Prefeitura Municipal de Guapiara - CNPJ 46.634.275/0001-88
Rua Egidio Seabra do Amaral, 260 - CEP 18310-000 — Guapiara — Estado de Sao
Paulo - Fone (15) 3547-1142 - Fax: (15) 3547-1148
E-mail: guapiara@guapiara.sp.gov.br — Site: www.guapiara.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02,
DE 05 DE ABRIL DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUAPIARA - Estado de S&o Paulo, torna
publico a realizacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado
ao provimento de vagas a serem preenchidas, de acordo com o item 2, assim
como, com o surgimento das necessidades do MUNICIPIO, nos termos do art.
37, inciso IX, da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio, Leis
Complementares Municipais suas alteracfes e demais legislacdes pertinentes,
regidas pelo regime juridico aplicavel.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A organizacao, aplicacdo e corregcdo do Processo Seletivo serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Guapiara que contara com apoio
de empresa especializada contratada para esse fim, conforme rege este
Edital.

1.2. A supervisao dos Editais e da Organizacéao fica por conta da Comissao do
Processo Seletivo designada pela Administracdo Publica e nomeada pelo
Decreto n°. 36, de 23 de marco de 2023.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacées
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
divulgadas, até sua homologacdo, pela empresa responsavel no site:
https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/, disponivel também no
site da Prefeitura Municipal de Guapiara: www.quapiara.sp.gov.br, além de
afixagdo em seus atrios, se necessario.

1.4. O Processo Seletivo dar-se-a4 por meio das seguintes etapas:

1.4.1. InscrigBes realizadas exclusivamente por internet através do endereco
eletrénico: https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/ , disponivel
também no dite da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br;

1.4.2. Analise de curriculos, de carater classificatorio;

1.4.3. Exame médico, a serem realizados na iminéncia de admissao, de
carater eliminatério, sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Guapiara
- Estado de Séo Paulo, para todos os candidatos convocados, respeitando a

LA CONSULTORIAS E SOLUCOES PUBLICAS - CNPJ 23.526.541/0001-53
Rua Mato Grosso, 537 — Capao Bonito/SP - Fone: 3542-4363 / 9705-0790
E-mail: laconsultoriaesolucoespublicas@gmail.com



mailto:guapiara@guapiara.sp.gov.br
http://www.guapiara.sp.gov.br/
https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/
http://www.guapiara.sp.gov.br/
https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/
http://www.guapiara.sp.gov.br/

Prefeitura Municipal de Guapiara - CNPJ 46.634.275/0001-88
Rua Egidio Seabra do Amaral, 260 - CEP 18310-000 — Guapiara — Estado de Sao
Paulo - Fone (15) 3547-1142 - Fax: (15) 3547-1148
E-mail: guapiara@guapiara.sp.gov.br — Site: www.guapiara.sp.gov.br

ordem de classificacdo, para verificacdo da aptiddo as exigéncias do cargo
pretendido.

1.5. Quaisquer questionamentos ao presente Edital, assim como eventuais
davidas, deverdo ser enviados ao SAC - Servico de Atendimento ao
Candidato — e-mail: laconsultoriaesolucoespublicas@gmail.com

1.5.1. O candidato sera atendido de segunda a sexta-feira das 09h00min as
16h00min (horario de Brasilia) e sera feito exclusivamente por email. N&o
serdo prestadas informagdes via telefone ou por qualquer outro meio nao
disposto neste edital.

1.6. O presente Edital possui cronograma, ANEXO |, para divulgacao de todas
as publicacdes necessérias do presente Processo Seletivo. Estas divulgacdes
serdo disponibilizadas a partir das 18hs do dia agendado, pela empresa
responsavel no site: https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/ ,
disponivel também no dite da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br,
além de afixacdo em seus atrios, se necessario.

1.7. Apbés a homologacédo do resultado do Processo Seletivo e por ordem de
classificagdo, a convocacgdao/atribuicao sera realizada por meio de cronograma
estabelecido pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos que fara
publicar através de edital as datas de atribuicbes assim como o numero de
convocados. As divulgacdes serdo feitas por meio da imprensa oficial do
Municipio, www.guapiara.sp.gov.br e mural de publicacdes oficiais da
Prefeitura Local, para os procedimentos necessarios a nomeacéao, conforme o
estabelecido no item 8 deste edital e de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio.

2. DO OBJETO, DAS VAGAS, DA REMUNERAGCAO, DA CARGA HORARIA,
DO TEMPO DE CONTRATACAO E DOS REQUISITOS BASICOS:

2.1. O objeto do presente edital € a selecdo de profissionais para prestarem
servicos a municipalidade no ambito do Cadastro Unico/Programa Bolsa
Familia, para na seguinte funcéo:

N° de C/H Tempo de
Funcéao *Vagas |Escolaridade Remuneracédo |semanal Contratacéao

3 (trés) meses,

Entrevistador 02 + Ensino R$ 1.302,00 40h Prorrogavel por
cadastro de Méedio igual periodo a
reserva critério da
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administracao

* Ja inclusas vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2. S&o requisitos para a participagao no processo seletivo:

2.2.1. Ser brasileiro ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da
Constituicao Federal;

2.2.2. Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratacao;
2.2.3. Estar em dia com o servi¢co militar (se do sexo masculino);

2.2.4. Estar quite com obrigacgdes eleitorais;

2.2.5. Ter concluido a escolaridade exigida para a funcéo inscrita.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente por internet, na forma
descrita neste Edital, ndo sendo admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita
presencial, por fax, via postal, correio eletrbnico ou outro meio que ndo os
estabelecidos neste Edital.

3.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos
0S requisitos exigidos.

3.3. Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacédo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais néo
podera alegar desconhecimento.

3.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporéanea.

3.5. A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de
Inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e anulacao de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais
cabiveis.

3.6. As informacdes constantes no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de
Guapiara/SP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes incorretas,
endereco inexato ou incompleto ou cargo incorreto pretendido, fornecidos pelo
candidato.

3.7. A ficha de inscricdo estara disponivel para preenchimento no site:
https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/ , disponivel também no
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site da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br; no periodo de 06 a 13
de abril de 2023.

3.8. O requerimento de inscricdo consiste no preenchimento do formulario
eletrbnico existente na pagina, endereco eletrbnico acima, e envio, anexo a
este mesmo formulario, de todos os documentos existentes, em estrita
observancia da verdade, sob pena de desclassificacdo quando da conferéncia
dos documentos comprobatérios, anexados.

3.9. Para finalizar sua inscricdo e obter a inscricdo definitiva, o candidato, no
periodo de inscricdes, deverd anexar copia simples das documentacdes
descritas na tabela do subitem 4.13 deste Edital.

3.9.1. Candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais para realizacao da
entrevista, deverdo informa-las no momento da inscricdo, para que a Banca
Examinadora possa verificar sua pertinéncia. Caso ndo o facam, perderdo o
direito de exigir tais condicdes.

3.9.2. Aqueles que declararem na “inscricdao on-line” ser Pessoa com
Deficiéncia deverédo preencher e encaminhar, exclusivamente por internet, o
Formulario PNE, disponivel no enderego eletronico:
https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/ , e também no site da
Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br.

3.9.2.1. Apo6s preencher o Formulario descrito no item acima, o candidato
devera fazer Upload do LAUDO MEDICO constando o CID, bem como, de
guaisquer outros documentos comprobatérios da necessidade especial para a
realizacdo da entrevista.

3.9.2.2. O laudo médico devera atestar a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID —, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptacdo a entrevista;
3.9.2.3. O candidato devera incluir no requerimento de entrevista especial o
detalhamento dos recursos necessarios para realizacdo da mesma (exemplos:
interprete de libras, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa
especial para cadeirante etc.).

3.9.2.4. O laudo médico enviado tera validade somente para este Processo
Seletivo e ndo sera devolvido, assim como nédo serao fornecidas cépias desse
laudo.

3.10. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais
previstas no Decreto Federal 3.298/99, participardao do Processo Seletivo em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo da entrevista, aos critérios de avaliacdo, ao dia, horario e local de
aplicacado da mesma.

LA CONSULTORIAS E SOLUCOES PUBLICAS - CNPJ 23.526.541/0001-53
Rua Mato Grosso, 537 — Capao Bonito/SP - Fone: 3542-4363 / 9705-0790
E-mail: laconsultoriaesolucoespublicas@gmail.com



mailto:guapiara@guapiara.sp.gov.br
http://www.guapiara.sp.gov.br/
http://www.guapiara.sp.gov.br/
https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/
http://www.guapiara.sp.gov.br/

Prefeitura Municipal de Guapiara - CNPJ 46.634.275/0001-88
Rua Egidio Seabra do Amaral, 260 - CEP 18310-000 — Guapiara — Estado de Sao
Paulo - Fone (15) 3547-1142 - Fax: (15) 3547-1148
E-mail: guapiara@guapiara.sp.gov.br — Site: www.guapiara.sp.gov.br

3.11. O candidato com deficiéncia que né&o realizar a inscricdo conforme
instrucdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situacao.

3.12 A néo solicitacdo de entrevista especial eximira a organizadora de
qgualquer providéncia.

3.13. A partir de 14 de abril de 2023, o candidato devera consultar no
endereco eletronico: https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/, e
ou através do site da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br, a
confirmacao da inscricdo, bem como o local da entrevista, sendo obrigatéria a
apresentacdo de documento original com foto, (no formato impresso ou
digital), no dia da entrevista, sob pena de néo participacdo na entrevista e
consequentemente, ndo pontuacao através da mesma.

3.10.1. Nao serédo enviados cartbes de convocacéo, aos candidatos, para a
realizacao da entrevista.

3.14. Se o candidato efetuou a inscricdo e seu nome ndo constar do Edital
de Homologacéao dos Inscritos, este devera entrar em contato com a Banca
Examinadora, por meio do SAC - Servigo de Atendimento ao Candidato — e-
mail: laconsultoriaesolucoespublicas@gmail.com, solicitando a revisdo do
processo de inscri¢cao, informando nome completo, cargo e niumero de RG ou
CPF.

3.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao
da entrevista devera levar acompanhante, o qual ficard em sala reservada e
sera responsavel pela guarda da crianca.

3.16. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

3.17. Detectada a falsidade nas declara¢bes o candidato sera eliminado do
Processo Seletivo, com anulagéo de todos os atos e efeitos ja produzidos, e a
pena de demisséo se contratado.

4. FORMAS E CRITERIOS DE AVALIACAO:

4.1. O Processo Seletivo constara de:

4.1.1. Andlise da veracidade e precisdo da documentacédo apresentada pelo
candidato, de carater eliminatorio;

4.1.2. Analise Curricular, de carater classificatorio;

4.1.3. Entrevista, de carater classificatorio.

4.2. As informacgdes deverdo ser comprovadas por meio de cépias simples dos
certificados, diplomas e declaracdes, de acordo com a legislacédo vigente e as
orientagdes contidas no item 3 deste edital.
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4.3. Os candidatos serdo classificados de acordo com a nota final dada a
andlise curricular/documental e entrevista e serdo convocados dentro do
namero de vagas previamente estabelecido no Item 2; 2.1 deste edital,
permanecendo o subsequente no cadastro de reserva.

4.4. Em caso de empate na nota final, apés analise curricular e entrevista, os
critérios para desempate serao:

4.4.1. Candidato que apresentar maior tempo de experiéncia de trabalho na
area de atuacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

4.4.2. Candidato mais idade;

4.4.3. Candidato com maior numero de filhos com idade inferior a 18 anos;
4.4.4. A entrevista, de carater classificatério, seré realizada no dia 22 de abril
de 2023, das 9:00 as 12:00 horas (ou até o atendimento do (a) ultimo (a)
candidato (a)), na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Rua Antonio Geraldo de Batista, n°. 187, Jardim Canuto, em
Guapiara/SP.

4.45. Os candidatos deverdo comparecer com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario marcado para o inicio das entrevistas, pois, ndo sera
permitida a entrada no local, tampouco, participar da entrevista, quem chegar
apos o horério determinado no item acima.

4.5. Todos os candidatos com inscricbes deferidas serdo convocados, atraves
de edital especifico, para entrevista que sera realizada no dia por profissional
capacitado para esse fim, sob supervisdo da Comissdo Organizadora conforme
o0 Decreto de nomeacédo divulgado no diario oficial do municipio e no site da
Prefeitura Municipal de Guapiara.

4.6. Serdo atribuida nota de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos ao candidato (a)
entrevistado(a).

4.7. A Entrevista sera realizada de forma individual com o intuito de levantar os
conhecimentos, habilidades, competéncias e atitudes essenciais para o perfil da
funcdo a que concorre cada candidato.

4.8. As questdes aplicadas verbalmente durante a entrevista serdo relacionadas
a formagéo e habilidades do candidato além de vinculadas a execucgdo de
Politica/s Publica/s.

4.9. Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizacao da entrevista.

4.10. Ao final das entrevistas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente,
deverdo permanecer na sala, a fim de assinar a ATA de encerramento
juntamente com os integrantes da Comissao Organizadora, sendo liberados
guando os trabalhos forem concluidos.
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4.11. O candidato que ndo comparecer no dia, horario e local marcado para a
entrevista portando documento oficial de identificacdo, com fotografia, ndo sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, todavia, deixara de somar os
pontos da entrevista.

4.12. Os critérios da analise curricular serdo os especificados na tabela

abaixo:
PONTUACAO
ITEM| CERTIFICADOS/EXPERIENCIAS UNITARIO TOTAL
MAXIMO
Habilidade comprovada mediante
Certificado de Conclusdo de curso de
1 informatica. 10 pontos 10 pontos

Experiéncia profissional, igual ou acima
de 6 (seis) meses, comprovada na areal 2 pontosa cada6
do SUAS (Sistema Unico de meses
Assisténcia Social) - demonstrado
através de registrado em CTPS, Portaria| *Periodos inferiores 8 pontos
2 de Nomeacé&o, Contrato de Trabalho ou[ n&o serdo pontuados.
qualquer outro documento que comprove
0 vinculo profissional do candidato na
area em questao

Experiéncia profissional, igual ou acima
de 6 (seis) meses, em empresa publica
ou privada, em qualquer area,| 1pontoa cada6

comprovada através de registrado em meses
CTPS, Portaria de Nomeacao, Contrato
3 de Trabalho ou qualquer outro *Periodos inferiores | 4 pontos

documento que comprove o vinculo| n&o serdo pontuados.
profissional do candidato na area em

questéo
Pés-graduacéo na area  social
4 demonstrado através do certificado de 5 pontos/
conclusao reconhecido pelo MEC por certificado 10 pontos
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Pos-graduacdo em qualquer area do
conhecimento, que ndo seja na area 2 pontos/
especificada no item anterior, por 4 pontos
5 demonstrado através do certificado de| certificado
conclusao reconhecido pelo MEC
Curso de entrevistador do Cadastro 8 pontos 8 pontos
6 Unico, comprovado mediante Certificado
de Concluséo de Curso
Curso na éarea do Cadastro Unico que 4 pontos/ 20
nao o indicado no item 6 desta tabela, por pontos
comprovado mediante Certificado de| certificado
Concluséo de Curso
7
4 horas: 2 pontos/cada| 4 pontos
8 Minimo de 8 | 8 pontos
Cursos, conferéncias, estagios e| horas: 4 pontos/cada
capacitacbes na area do SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social),| Minimo de 16 horas: 6 12
comprovado mediante Certificado de pontos/cada pontos
Concluséo de Curso
Minimo de 32 horas: 8
pontos/cada 16 pontos
Igual ou acima de 64 20
horas: 10 pontos/cada| pontos
30 pontos —
pontuacéo 30
9 Mestrado Unica pontos
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60 pontos — 60
pontuacéo pontos
10 | Doutorado Unica

Minimo de 4 horas: 1 2

ponto/cada Pontos
Cursos, conferéncias, estagios €| Minimo de 8 horas: 2 4
capacitacbes nas demais areas do pontos/cada Pontos
11 conhecimento, que nao seja a
especificada no item 8 dessa tabela,| Minimo de 16 horas: 3 6
comprovado mediante Certificado de pontos/cada pontos

Conclusao de Curso

Minimo de 32 horas: 4 8
pontos/cada Pontos

Igual ou acima de 64 10
horas: 5 pontos/cada | pontos

Total maximo de pontos (possiveis) 244 pontos

4.12.1. Os comprovantes dos itens acima deverdo ser anexados, coOpias
simples, em formato PDF, e enviados no formulario de requerimento de
inscricéo disponivel no endereco eletrénico
https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/ , disponivel também no
site da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br.

5. DA CLASSIFICACAO/ RESULTADOS:

5.1. A Nota Final sera a somatoria simples das notas obtidas na analise de
curriculo e na entrevista, que serdo pontuadas em consonancia com os itens
4.7 e 412 do item 4.,

5.2. Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem crescente de
pontuacéo final.

5.3. O Resultado preliminar sera divulgado no dia 24 de abril de 2023, através
do endereco eletrénico https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/,
disponivel também no site da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br.
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5.4 O Resultado final sera divulgado no dia 01 de maio de 2023, através do
enderego eletrbnico  https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/,
disponivel também no site da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br.

6. DOS RECURSOS:

6.1. E facultada a interposicdo de RECURSO devidamente fundamentado, no
prazo de 03 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de
publicacéo do objeto do recurso, nas seguintes situagoes:

6.1.1. Contra esse Edital.

6.1.2 Contra as inscri¢des habilitadas.

Contra indeferimento de solicitacdo de inscricdo com ou sem pedido de
atendimento especial

6.1.3 Contra a totalizacdo dos pontos obtidos pelos candidatos na andlise de
curriculo e na entrevista, desde que se refira a erro de calculo das notas.

6.2 Da classificacédo final desde que seja comprovado erro material, a

contar da data da divulgacao do resultado.

6.3. Os prazos exigidos neste Edital so iniciardo e terminardo em dias Gteis, e
serdo contados da seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.
6.4. O prazo para interposicdo de recurso € preclusivo e comum a todos 0s
candidatos.

6.5. Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos
em termos préprios ou ndo fundamentados, os que ndo contiverem dados
necessarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der
entrada fora dos prazos preestabelecidos.

6.6. Nao serdo aceitos recursos por procuracdo ou fac-simile, telegrama ou
por outro meio néo previsto no presente Edital.

6.7. Os recursos deverdo ser dirigidos a Banca Examinadora, exclusivamente
através do Site: https://laconsultorias.com.br/municipio-de-quapiara-sp/
disponivel também no site da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br.
6.7.1. Os candidatos interessados deverdo acessar a pagina através do
endereco eletrénico especificado no item acima.

6.7.2. Preencher no item “RECURSOS” o Formulario disponivel na pagina.
6.7..3 Fazer Upload do documento que apresenta a argumentagdo do
candidato, modelo de formuléario sugerido no anexo Il deste Edital.

6.7.4. Enviar.

6.8. Os recursos deverdao ser fundamentados e estar embasados em
argumentacdo logica e consistente. O candidato devera se pautar em literatura
conceituada, referéncia bibliogréafica e argumentacao plausivel.
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6.9 Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou
interpostos fora do prazo serdo julgados como “ndo conhecidos”, sem
julgamento de mérito.

6.10. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
publicada no site: https://laconsultorias.com.br/municipio-de-quapiara-sp/
disponivel também no site da Prefeitura Municipal: www.guapiara.sp.gov.br.
6.11. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado para igual periodo, a contar da publicacdo da homologacdo do
Processo Seletivo em questdo, conforme interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Guapiara, ou antes, desse prazo, se todos o0s
candidatos classificados tiverem sido aproveitados.

8. DA CONVOCACAO:

8.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Prefeitura Municipal de Guapiara e o limite fixado pela Constituicdo e
Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

8.2. A aprovacao e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a
expectativa de direito a contratacao.

8.3. A Prefeitura Municipal de Guapiara reserva-se o direito de proceder as
contratacbes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

8.4. A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pela
Prefeitura Municipal de Guapiara sera temporaria.

8.5. A convocacao/atribuicdo sera realizada por meio de cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, ou similar, do
municipio de Guapiara, que fara publicar através de edital, as datas para que
o candidato convocado se apresente para exame médico e apresentacao dos
documentos necessarios a investidura no Cargo, conforme exigéncias feitas
pela municipalidade.

8.6. No ato da contratacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei,
se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego publico remunerado, em
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outro 6rgdo publico da administracao publica direta ou indireta de qualquer
ente federativo, e se € aposentado por regime proprio de previdéncia social
em ambito municipal, estadual ou federal.

8.7. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Guapiara podera
solicitar outras declarac6es, documentos complementares e diligéncias.

8.8. Nao serado aceitos, no ato da contratacdo, protocolos dos documentos
exigidos.

8.9. As cdpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

8.10. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que
comprovarem 0s requisitos minimos da forma definida neste Edital, seréo
submetidos a diligéncias que comprovem as informacfes e a exame-médico,
gue avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a funcdo a que concorrem.

8.11. As decisdes do Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal de
Guapiara, de carater eliminatério para efeito de contratacdo, sdo soberanas,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa do candidato.

8.12. O ndo comparecimento ao exame medico admissional, bem como a
assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pela Prefeitura
Municipal de Guapiara caracterizardo sua desisténcia e consequente
eliminacéo do processo.

8.13. O candidato que ndo comparecer a atribuicdo sera considerado como
desistente, implicando sua auséncia ou recusa como exclusdo da lista
classificatoria do respectivo Processo Seletivo Publico, ou, ainda, que
manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no processo.

8.14. O candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos sera eliminado
deste Processo Seletivo, nao cabendo recurso.

8.15. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga
para a qual foi convocado ser& eliminado do processo.

8.16. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado
para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de
Desisténcia.

8.17. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco
perante a Prefeitura Municipal de Guapiara.

8.18. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaracao falsa, inexata para fins de contratagéo, ndo possuir 0s
requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢des estabelecidas no
item 2.2, 2.2.1 2.2.5 deste Edital, na data estabelecida para apresentacdo da

documentacgéo.
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8.19. O candidato que informar no momento da inscricdo sua condi¢cdo de
aposentado, se classificado, sera convocado pela Prefeitura Municipal de
Guapiara, para, no prazo de 05 (cinco) dias, apresentar a documentacéo
relativa ao seu processo de aposentadoria. Nesses casos, a nomeacao estara
condicionada a analise da possibilidade legal conforme os Principios
Constitucionais e a Legislacéo Previdenciaria aplicavel ao caso.

8.20. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles
determinados pela Prefeitura Municipal de Guapiara acarretardao na exclusao
do candidato deste processo.

8.21. As divulgacdes serao feitas por meio da imprensa oficial do Municipio,
www.guapiara.sp.gov.br e mural da Prefeitura local.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. E direito da Prefeitura Municipal de Guapiara, a qualquer tempo

9.1.1 Eliminar do Processo Seletivo o candidato que ndo atenda aos requisitos
da funcdo e/ou as exigéncias legais para contratacdo ou as condi¢coes
estabelecidas neste Edital.

9.1.2 Anular a inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato quando
verificadas falsidades de declaracbes ou irregularidades nas entrevistas ou
documentos apresentados, sem prejuizos das sancdes criminais e outras
cabiveis.

9.1.3 Cancelar o Processo Seletivo, mesmo com datas pré-fixadas e ja
divulgadas, em caso de determinacdes legais, conveniéncia técnica
administrativa ou motivo de for¢ca maior (calamidades publicas, etc.).

9.2. A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os

principios, normas e condicdes do Processo Seletivo, estabelecidas no

presente Edital e na Legislagédo Municipal e Federal pertinente.

9.3. A falsidade ou inexatiddao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a

irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara

o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da

inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel

e penal.

9.4. A Organizadora, responsavel pela realizacdo do presente certame ndo se

responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes

referentes ao Processo Seletivo.

9.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura

Municipal de Guapiara, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo.
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9.6. Ap6s 30 (trinta) dias da divulgacdo oficial do resultado final deste
Processo Seletivo Simplificado, os documentos produzidos serdo arquivados
pelo prazo estabelecido em lei para arquivo de documentos oficiais.

9.7. A convocacdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacéao,
direito & nomeagdo. Os aprovados e classificados, serdo convocados de
acordo com a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal durante a
validade do Processo Seletivo.

9.8. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao
em exame de saude, elaborado por médicos especialmente designados pela
Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que Ihe forem
exigidos.

9.9. Nos termos do artigo 37, 8§ 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela
Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98, é vedada a percepc¢ao simultanea
de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de
acumulagao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

9.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes
ou acréscimos, enquanto ndo consumadas as providéncias ou eventos que
lhes disserem respeito, ou até a data de convocacédo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
publicado.

9.11. A Homologagédo do Processo Seletivo podera ser efetuada por cargo,
individualmente, ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a
critério da Administracao Publica Municipal.

9.12. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham
sido expressamente previstos no presente Edital e/ou na Lei Organica
Municipal seréo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de Guapiara e
Banca Examinadora.

9.13. Integram este Edital os seguintes anexos:

9.14.1 Cronograma - ANEXO I.

9.14.2 Atribuigdes dos Cargo/Fungdo — ANEXO II.

9.14.3 Formulario Modelo Requerimento de Recurso — ANEXO |l
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1872 QU ppARA. 1948

9.14.4. Requerimento PNE /AE — ANEXO IV.

Guapiara - SP, 05 de abril de 2023.

MATHEUS FREITAS
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
Publicagcéao do Edital de Abertura 05/04/2023
Periodo de Inscri¢fes (via internet) 06 a 13/04/2023
Publicacao Edital Homologacgéao dos Inscritos 14/04/2022

Prazo recursos contra o resultado das inscrigcdes 17 a 19/04/2023

Andlise dos documentos enviados pelo (a) candidato (a) 20/04/2023
Convocacéo para as entrevistas 21/04/2023
Realizag&o das entrevistas 22/04/2023
Publicacéo do resultado preliminar da analise de
documentos e entrevistas 24/04/2023
Prazo para recurso (via internet) 25 a 27/04/2023

Andlise e publicacéo do/s recurso/s
28/04/2023

Publicacéo do resultado final
Homologagao 01/05/2023
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ANEXO Il
ATRIBUICOES/CARACTERISTICAS DA FUNCAO DE ENTREVISTADOR DO
CADUNICO

Receber as familias e agendar as entrevistas; entrevistar (nos postos de
atendimento e na residéncia da familia, em casos de visita domiciliar);
digitar os dados coletados no Sistema de Cadastro Unico. O entrevistador
deve ter ensino médio completo, possuir boa caligrafia, perfil de
atendimento ao publico, conhecimento béasico em informatica e
capacidade de trabalhar em equipe.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA O PROCESSO SELETIVO

Este formulério devera ser preenchido e enviado anexo através do link “Formulario de Recursos”
disponivel em: . https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/

llustrissimos/as Senhores/as Membros da Comissdo Responsavel pelo
julgamento do Recurso

Edital n® 02/2023

Nome:

Documento de CPF;

Eu, candidato inscrito no referido Processo Seletivo Simplificado,
regulamentado pelo Edital n°® 02/2023, venho solicitar revisdo da decisdo que
impugnou minha participagcdo no Processo Seletivo Simplificado, com base
na respectiva fundamentagao.

Fundamentacéo:

Para deferimento.
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA REQUERER CONDICOES ESPECIAIS NA
ENTREVISTA (PNE) / ATENDIMENTO ESPECIAL (AE)
Este formulario devera ser preenchido e enviado anexo através do link “Formulario de Recursos”
disponivel em: https://laconsultorias.com.br/municipio-de-guapiara-sp/

A
Comissao de Processo Seletivo n° 02/2023
Prefeitura Municipal de Guapiara/ SP

DADOS DO CANDIDATO

Nome Completo:

Cargo:

N° RG:
Deficiéncia declarada CID
Nome do Médico que assinou o Laudo enviado N° CRM

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA )
ENTREVISTA? SIM( ) NAO( )

Se positivo, assinale abaixo as condi¢gdes especiais para realizacao da entrevista:

) Andar térreo com rampa de acesso.
) Mesa especial para cadeirante.

) Questionario com fonte ampliada — tamanho da fonte.
) Transcritor.

) Intérprete de libras.

) Outra néo especificada anteriormente. Informar qual.

AN NN NN N

Guapiara, de de 2023

Assinatura do Candidato
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